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Уважаемая Наталия Викторовна! 

В соответствии с протоколом заседания рабочей группы Российской 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 
(далее - РТК) в области экономической политики от 27.06.2023 г. №4 направляем 
информацию о результатах анализа сумм и перечня расходов, входящих в 
дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного 
жительства (далее - суточные), и предложения по их увеличению. 

Согласно анализу, проведенному стороной РТК, представляющей 
общероссийские объединения профсоюзов, (далее - профсоюзная сторона РТК) 
работник в командировке может осуществлять расходы на: 

- питание; 
- предметы личной гигиены (зубная паста, шампунь и т.д.); 
- лекарства в случае внезапного заболевания; 
- мобильную связь; 
- иные непредвиденные расходы (срочный ремонт мобильных устройств 

и др.). 
Следует отметить, что из вышеперечисленных расходов только затраты на 

питание носят постоянный и обязательный характер. В связи с этим для расчета 
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размера суточных профсоюзная сторона РТК учитывала только данный вид 
издержек. 

В период командировки у работника, как правило, отсутствует возможность 
готовить еду самостоятельно. Он вынужден приобретать ее в 
специализированных заведениях - кафе, столовой, закусочной. По данным 
Федеральной службы государственной статистики Российской Федерации 
(далее - Росстат), стоимость обеда в столовой, кафе, закусочной (кроме столовой 
в организации) на 1 человека по состоянию на ноябрь 2023 года составляет 
454 рубля. В среднем работник питается 3 раза в день - утром, днем и вечером. 
При этом в стоимость гостиничного номера, оплачиваемого работодателем, как 
правило включены расходы на завтрак. 

Таким образом, затраты работника на питание в командировке составляют в 
среднем 908 (454*2) рублей в день, что в 9 раз выше расходов на выплату 
суточных (100 рублей), предусмотренных постановлением Правительства 
Российской Федерации от 02.10.2002 № 729 для работников федеральных 
государственных органов, государственных внебюджетных фондов и 
федеральных государственных учреждений. 

На основании изложенного предлагаем внести изменения в постановление 
Правительства Российской Федерации от 02.10.2002 № 729 с целью увеличения 
размера суточных на величину оплаты питания в соответствии с данными 
Росстата с последующей его ежегодной индексацией. 
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