
 
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 10пр 

заседания Российской трехсторонней комиссии по  
регулированию социально-трудовых отношений  

от 28 ноября 2025 года 
_________________________________________________________________ 

г. Москва 
 
1. Об  итогах  детской  летней  оздоровительной  кампании  2025  года,  

в  т.ч.  о  практике  оформления  трудовых  отношений  с  педагогическими 
работниками  в  организациях  отдыха  детей  и  их  оздоровления,  с  учётом 
применения подготовленных Минпросвещения России совместно с 
Профессиональным  союзом  работников  народного  образования  и  науки 
Российской Федерации, Минтрудом России и Рострудом разъяснений  
от  27  мая  2024  г.  №  АЗ-1119/06/287  по  вопросам  оформления  трудовых 
отношений________________________________________________________ 

(Корнеев, Корчагин, Черногаев, Шохин, Платыгин, Голикова) 
 
1. Принять к сведению сообщение статс-секретаря-заместителя Министра 

просвещения  Российской  Федерации  А.А.Корнеева  об  итогах  детской  летней 
оздоровительной кампании 2025 года, в т.ч. о практике оформления трудовых 
отношений с педагогическими работниками в организациях отдыха детей и их 
оздоровления, с учётом применения подготовленных Минпросвещения России 
совместно  с  Профессиональным  союзом  работников  народного  образования  и 
науки Российской Федерации, Минтрудом России и Рострудом разъяснений от 
27 мая 2024 г. № АЗ-1119/06/287 по вопросам оформления трудовых 
отношений. 

2.  Одобрить  работу  Минпросвещения  России,  Минздрава  России,  МВД 
России, МЧС России, Роспотребнадзора, Роструда, Минвостокразвития России 
по подготовке и проведению детской летней оздоровительной кампании. 

3. Отметить, что в организации проведения детской летней 
оздоровительной кампании имеется положительная динамика по всем 
направлениям, вместе с тем ряд субъектов Российской Федерации не 
выполняют  требования  и  предписания    контрольно-надзорных  органов  более 
трех лет, целесообразно заслушать эти субъекты на заседании Российской 
трехсторонней комиссии во втором квартале 2026 года. 

4. При проведении детской летней оздоровительной кампании 2026 года 
обратить  особое  внимание  на  подготовку  как  педагогических,  так  и  других 
кадров, в том числе с учетом специфики работы с детьми, имеющими 
ограничения по здоровью. 

5. Предложить Минпросвещения России (С.С.Кравцову) направить в 
секретариат Комиссии информацию о ситуации с учреждениями ПАО 
«Газпром», осуществляющими деятельность по отдыху и оздоровлению детей.   
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2. О проекте федерального закона «О внесении изменений в 
Трудовой  кодекс  Российской  Федерации»  (в  части  повышения  гибкости 
трудовых отношений)_______________________________________________ 

(Илюшникова, Платыгин, Бойчук, Черногаев, Шохин, Голикова) 
 

1. Принять  к  сведению  сообщения  члена  РТК,  заместителя  Министра 
экономического развития Российской Федерации Т.А.Илюшниковой и 
заместителя координатора стороны Комиссии, представляющей Правительство 
Российской  Федерации,  заместителя  Министра  труда  и  социальной  защиты 
Российской Федерации Д.Н.Платыгина о проекте федерального закона «О 
внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» (в части 
повышения гибкости трудовых отношений) (далее – проект федерального 
закона). 

2. Отметить, что сторона Комиссии, представляющая общероссийские 
объединения  работодателей,  в  основном  поддерживает  проект  федерального 
закона, при этом считает, что при подготовке поправок к проекту федерального 
закона    ко  второму  чтению  в  Государственной  Думе  Федерального  Собрания 
Российской Федерации необходимо: 

- унифицировать подход к порядку оплаты сверхурочной работы для всех 
работников, исходя из времени сверхурочной работы,  приходящегося на 
каждый день (каждую смену) в учетном периоде, в целях обеспечения 
единообразного понимания и применения проектируемых норм, а также 
исключения необходимости последующих обращений в Минтруд России об их 
разъяснении;  

- проработать вопрос о взаимодействии информационной системы 
работодателя  с  Единой  цифровой  платформой  в  сфере  занятости  и  трудовых 
отношений «Работа в России» в целях оформления документов, 
подтверждающих прохождение инструктажей по охране труда. 

Сторона Комиссии, представляющая общероссийские объединения 
профсоюзов, в основном поддерживает проект федерального закона, при этом 
считает, что при подготовке поправок к проекту федерального закона ко 
второму чтению в Государственной Думе Федерального Собрания Российской 
Федерации необходимо: 

-  установить  право  регистрации  в  электронном  виде  только  вводного 
инструктажа  по  охране  труда  работодателями,  которые  заключили  трудовой 
договор с работником на портале «Работа в России»; 

- указать, что по соглашению сторон срочный договор может заключаться 
с лицами, поступающими на работу к работодателям – субъектам малого 
предпринимательства, численность работников которых не превышает 70 
человек, на сезонные работы; 

- зафиксировать, что если необходимо увеличение сверхурочной работы 
до  240  часов,  то  это  должно  быть  отрегулировано  одновременно  отраслевым 
(межотраслевым) соглашением и коллективным договором;  
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- предусмотреть оплату сверхурочной работы, в том числе при 
суммированном  учете  рабочего  времени,  начиная  со  121  часа  такой  работы, 
более, чем в двойном размере; 

- определить, что конкретные размеры оплаты сверхурочной работы, 
превышающие  двойной  размер,  должны  быть  установлены  в  коллективных 
договорах и (или) соглашениях. 

 
3. О проекте федерального закона «О внесении изменений в 

Трудовой кодекс Российской Федерации»_____________________________ 
(Молебнов, Корж, Безюков, Хитров, Черногаев, Шохин, Платыгин, 

Голикова) 
 

1. Принять  к  сведению  сообщение  члена  РТК,  директора  Департамента 
условий и охраны труда Минтруда России Г.В.Молебнова о проекте 
федерального  закона  «О  внесении  изменений  в  Трудовой  кодекс  Российской 
Федерации» (далее –  проект федерального закона). 

2. Согласиться в основном с проектом федерального закона. 
3. Сторона Комиссии, представляющая общероссийские объединения 

работодателей,  подчеркивает,  что  использование  личного  кабинета  по  охране 
труда является правом работодателя, а не обязанностью.  

4. Считать целесообразным рассмотреть на заседании Российской 
трехсторонней комиссии проект федерального закона, подготовленный ко 
второму чтению в Государственной Думе Федерального Собрания Российской 
Федерации.  

5. Предложить Минтруду России (А.О.Котякову) направить в секретариат 
Комиссии подзаконные акты к проекту федерального закона для рассмотрения 
в рамках Российской трехсторонней комиссии. 

6. Предложить Минтруду России (А.О.Котякову) провести консультации 
по развитию Единой общероссийской справочной системы по охране труда, в 
том числе в части возможности доступа к информации представителей 
работодателей и профсоюзов. 

7. Сторона Комиссии, представляющая общероссийские объединения 
профсоюзов,  считает,  что  необходимо  проработать  вопрос  о  взаимодействии 
информационных систем профсоюзов с федеральными государственными 
информационными системами и информационными системами работодателей в 
целях осуществления профсоюзного контроля и защиты трудовых прав 
работников, в том числе в сфере охраны труда. 

 
4. О проекте федерального закона «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об особенностях пенсионного и дополнительного 
социального обеспечения граждан, проживающих на территориях 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 
Запорожской  области  и  Херсонской  области»  и  Федеральный  закон  «О 
внесении изменений в Федеральный закон «О государственном 
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пенсионном обеспечении в Российской Федерации» и Федеральный закон 
«О страховых пенсиях»_____________________________________________ 

(Пудов, Черногаев, Шохин, Платыгин, Голикова) 
 
1. Принять к сведению сообщение статс-секретаря – заместителя 

Министра  труда  и  социальной  защиты  Российской  Федерации  А.Н.Пудова  о 
проекте  федерального  закона  «О  внесении  изменений  в  Федеральный  закон 
«Об  особенностях  пенсионного  и  дополнительного  социального  обеспечения 
граждан, проживающих на территориях Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области» 
и Федеральный закон «О внесении изменений в Федеральный закон «О 
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» и 
Федеральный закон «О страховых пенсиях» (далее – проект федерального 
закона). 

2. Согласиться с проектом федерального закона. 
 
5. О  проекте  постановления  Правительства  Российской  Федерации  

«О внесении изменений в постановление Правительства Российской 
Федерации от 13 мая 2022 г. № 867»_________________________________ 

(Кирсанов, Черногаев, Шохин, Платыгин, Голикова) 
 
1. Принять  к  сведению  сообщение  члена  РТК,  директора  Департамента 

занятости населения  и трудовой миграции Минтруда России М.В.Кирсанова о 
проекте постановления Правительства Российской Федерации «О внесении 
изменений  в  постановление  Правительства  Российской  Федерации  от  13  мая 
2022 г. № 867» (далее – проект постановления). 

2. Согласиться с проектом постановления. 
 
6. О  проекте  постановления  Правительства  Российской  Федерации  

«Об  определении  потребности  в  привлечении  иностранных  работников, 
прибывающих в Российскую Федерацию на основании визы, в том числе 
по приоритетным профессионально-квалификационным группам, и 
утверждении квот на 2026 год»______________________________________ 

(Кирсанов, Черногаев, Шохин, Платыгин, Голикова) 
 

1. Принять  к  сведению  сообщение  члена  РТК,  директора  Департамента 
занятости населения  и трудовой миграции Минтруда России М.В.Кирсанова о 
проекте постановления Правительства Российской Федерации «Об 
определении потребности в привлечении иностранных работников, 
прибывающих  в  Российскую  Федерацию  на  основании  визы,  в  том  числе  по 
приоритетным  профессионально-квалификационным  группам,  и  утверждении 
квот на 2026 год» (далее – проект постановления). 

2. Согласиться с проектом постановления. 
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7. О  проекте  постановления  Правительства  Российской  Федерации  
«О внесении изменений в государственную программу Российской 
Федерации «Содействие занятости населения»_________________________ 

(Кирсанов, Черногаев, Шохин, Платыгин, Голикова) 
 

1. Принять  к  сведению  сообщение  члена  РТК,  директора  Департамента 
занятости населения  и трудовой миграции Минтруда России М.В.Кирсанова о 
проекте постановления Правительства Российской Федерации «О внесении 
изменений в государственную программу Российской Федерации «Содействие 
занятости населения» (далее – проект постановления). 

2. Согласиться с проектом постановления. 
 

8. О  проекте  постановления  Правительства  Российской  Федерации  
«О внесении изменений в постановление Правительства Российской 
Федерации от 31 декабря 2022 г. № 2571»____________________________ 

(Маслова, Черногаев, Шохин, Платыгин, Голикова) 
 

1.  Принять  к  сведению  сообщение  члена  РТК,  директора  Департамента 
оплаты труда, трудовых отношений и социального партнерства Минтруда 
России М.С.Масловой о проекте постановления Правительства Российской 
Федерации «О внесении изменений в постановление Правительства Российской 
Федерации от 31 декабря 2022 г. № 2571» (далее – проект постановления). 

2. Согласиться с проектом постановления. 
3. Предложить сторонам Комиссии, представляющим общероссийские 

объединения профсоюзов, общероссийские объединения работодателей и 
Правительство  Российской  Федерации,  оказать  содействие  в  формировании 
региональных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых 
отношений и заключении региональных трехсторонних соглашений в Донецкой 
Народной Республике, Луганской Народной Республике, Запорожской области 
и Херсонской области. 

 
9. О  проекте  постановления  Правительства  Российской  Федерации 

«Об особенностях правового регулирования трудовых отношений и иных 
непосредственно связанных с ними отношений в 2026 году»_____________ 

(Маслова, Черногаев, Шохин, Платыгин, Голикова) 
 

1.  Принять  к  сведению  сообщение  члена  РТК,  директора  Департамента 
оплаты труда, трудовых отношений и социального партнерства Минтруда 
России М.С.Масловой о проекте постановления Правительства Российской 
Федерации «Об особенностях правового регулирования трудовых отношений и 
иных  непосредственно  связанных  с  ними  отношений  в  2026  году»  (далее  – 
проект постановления). 

2. Согласиться с проектом постановления. 
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10. О ситуации на рынке труда___________________________________ 
(Платыгин, Черногаев, Шохин, Голикова) 

 
Принять к сведению сообщения представителя Минтруда России, 

представителя Общероссийского союза «Федерация Независимых 
Профсоюзов России» и представителя Общероссийского объединения 
работодателей  «Российский  союз  промышленников  и  предпринимателей»  о 
ситуации на рынке труда. 

 
 
 

п/п Председательствующий                                                             Т.А.Голикова 
 
 
 
Верно: Ответственный секретарь Комиссии                                      Н.В.Жарова 


